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Concentrado de indicadores a nivel componente del 4to. Trimestre PbR 2023

COMPONENTE 1

Resumen 

Narrativo

Indicador 1

Frecuencia

Número de 

personal 

directivo, 

administrativo

Total de 

personal en la 

institución

2023 607 2,114 693 2114

28.71% 32.78%

V1 V2 % V1 V2 % V1 V2 %

273 341 80.06% 91 341 26.69% 106 341 31.09% 56 50

200 250 80.00% 50 250 20.00% 66 250 26.40% 31 35

456 625 72.96% 152 625 24.32% 18 625 2.88% 9 9

203 281 72.24% 162 281 57.65% 109 281 38.79% 100 106

214 281 76.16% 68 281 24.20% 87 281 30.96% 43 44

64 74 86.49% 24 74 32.43% 24 74 32.43% 10 14

183 222 82.43% 47 222 21.17% 47 222 21.17% 80 103

33 40 82.50% 13 40 32.50% 3 40 7.50% 18 13

1626 2114 76.9% 607 2114 28.7% 460 2114 21.76% 347 374

COMPONENTE 2
Resumen 

Narrativo

Indicador 2

Frecuencia

Número de los 

estudiantes que se 

beneficiaron con la 

vinculación 

Matrícula total a nivel 

superior en UT´s

Número de los 

estudiantes que se 

beneficiaron con la 

vinculación 

Matrícula total a nivel 

superior en UT´s

2023 4,087 20,169 4488 20,169

20.26% 22.25%

V1 V2 % V1 V2 % V1 V2 %

1210 3300 36.67% 0 3300 0.00% 0 3300 0.00%

539 1345 40.07% 2 1345 0.15% 15 1345 1.12% 176 231

2400 6500 36.92% 200 6500 3.08% 0 6500 0.00%

2029 2599 78.07% 405 2599 15.58% 429 2599 16.51% 237 192

2380 2625 90.67% 430 2625 16.38% 439 2625 16.72% 43 44

550 620 88.71% 150 620 24.19% 145 620 23.39% 73 72

2750 2750 100.00% 2750 2750 100.00% 3162 2750 114.98% 1726 1436

300 430 69.77% 150 430 34.88% 298 430 69.30% 182 116

12158 20169 60.3% 4087 20169 20.26% 4488 20169 22.25% 2437 2091
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Meta Planeada cuatrimestral Meta Alcanzada 

Formación y desarrollo del personal directivo, administrativo y docente 

brindada.

 Porcentaje de personal directivo administrativo y docente capacitado.

cuatrimestral

% %

Oriental

Anual SEPTIEMBRE DICIEMBRE Género

Universidad Tecnológica
Planeado anual Planeado Realizado

H M

Huejotzingo

Izúcar de Matamoros

Puebla

Tecamachalco

Xicotepec de Juárez

Meta Planeada Meta Alcanzada 

Tehuacán
Bilingüe Internacional y Sustentable de Puebla

Total UT´S

Servicios de vinculación, a la comunidad universitaria, con el sector productivo, privado y social, 

para el fortalecimiento del perfil profesional de estuiantes y trabajadores realizados.

Porcentaje de aprendientes beneficiados con la vinculación

cuatrimestral

Año

Meta Planeada Meta Alcanzada c 2023

% %

Anual SEPTIEMBRE DICIEMBRE Género

Universidad Tecnológica
Planeado anual Planeado Realizado

H M

Responsables de Planeación y Evaluación del Subsistema de Universidades Tecnológicas 

Huejotzingo
No se programó y su justificación se encuentra 

en la evidencia

Izúcar de Matamoros

Puebla
No se programó y su justificación se encuentra 

en la evidencia

Tecamachalco

Xicotepec de Juárez

Oriental

Tehuacán

Bilingüe Internacional y Sustentable de Puebla

Total UT´S








